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Methopedia

spotecznos¢ ekpertéow blended learning

H =
Lifelong Learning Programme

http://www.comble-project.eu | http://www.methopedia.eu
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Ziger s comble

*wspotpraca
spomysty

«dynamiczna zmiana

*nowe informacje



Wspotpraca
Przetwarzanie informacji
Zorientowanie na problemy

Samodzielnos¢

Wykorzystanie ICT


http://www.sxc.hu/profile/tyom

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Blended learning

1.F2F & on-line
2. Rézne narzedzia

3. R6zne metody



http://www.pixelio.de/member.php?action=showprofile&user_id=52927
http://www.pixelio.de/member.php?action=showprofile&user_id=52927

COMBLE

(Community of Integrated Blended Learning in Europe)
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Co mozna robi¢ na Methopedii?
Szukac technik dydaktycznych

Dodawac wtasne aktywnosci i metody

Wymienia¢ doswiadczenia

th{@;pedia
B

Lifelong Lear

Commu

Methods Wiki

Learning Activities
ssmnas Trainers
Learning Approaches

Educators
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Udostepnianie technik i metod pedagogicznych

Methopedia

Sharing Learning Activities and Approaches
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Wspétpra
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Tytaty | [ Tekst

Meth{!,;ped 1a - Dyskusja na karuzeli

Explore

Krotki opis

karuzeli

Wspétpraca
Login

W dyskusji na karuzeli, wszyscy uczestnicy maja szanse przedyskutowac co najmnigj
kilka tematdw lub rozwazy¢ przedstawione problemy.

Opis procesu

1. Moderatorzy grupy ustawiaja 2 kota z krzesel - wewnetrzne i zewnstrzne, w
ktarych pary krzeset stojg dokfadnie na wprost siebie.

2. Moderatorzy dziela grupe na pdt. Czest 0s6b siada w wewnetrznym kole, a
czest w kole zewnetrznym.

3. Uczestnicy z kota wewnstrznego otrzymuig przygotowane wczesniej tematy do
dyskusji (poczatki zdan, punkty do omdwienia, ogélne pytania). Kazdy z
uczestnikdw wybiera temat do dvskusii i omawia ao z uczestnikiem z kota

L7 R4 ev



SZUKa IYIUty || 1EKST

Meth{:lpedia

- ktamacz lodow (icebreaker)

Explore

Homepage

Szukaj Krotki opis

Sorted titles

Najczescie]

odwiedzane

Designer

tamacz lodow

(icebreaker)

Wspotpraca

Login
Image by ezioman (strona odwiedzona: 25.09.2009]
Technika ta stosowana jest najczescie] na poczatku zajed poniewaz pomaga
przetamac pierwsze lody pomiedzy uczestnikami w grupie araz miedzy uczestnikami a
nauczycielem/moderatorem/trenerem. Lamacze loddéw moga byd stosowane podczas
tradycyinych spotkan oraz podczas zajed online.
Opis procesu
Technika "tamaczy loddw" wprowadza element personalizaci | emcjonalnego podejscia
do zajet. Uczestnicy maja szanse sig poznad, porozmawiac a bym samym otworzyd na
nowe doswiadczenia i tresci.
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Tytuty || Tekst

Meth{.\';pedia S15pytan

Explore

Homepage
Szukaj Krotki opis
Sorted titles
Najczescie]
odwiedzane
Designer

15 pytan

Wspétpraca

Lagin

Photo by oberazi (strona cdwiedzona: 28.08.2003

Celem 15 pytar jest odganizcie przez jedng osobes nazwy przedmiotu, ktdry wybrata
arupa.

Opis procesu

1. Uczestnicy siadajg w kole. Jedna osoba opuszcza pomieszczenie.

2. Grupa wybiera jakis przedmiot z pomieszczenia (np. lampe, czyjas koszulg,
okno, itd.)

3. Po kilku minutach wraca osoba, kkdra opuscita pomieszczenie. Musi teraz,
zadajac 15 pytan odgadnac jaki przedmiot wybrata grupa.

4, Grupa odpowiada na pytania uzywajac jedynie stéw "tak” lub "nie”. Liczba




Explore

Homepage
Szukaj Kroétki opis
Sorted titles

ciej
odwiedzane

Designer
Do czego te klucze?

Strona
Edytuj (tekstowao)
Edytuj (graficznie)

Info

Photo by otodo (strona odwiedzona: 06.10.2009)

Wspélpraca Aktywnosc pozwalajaca na poznanie sie czlonkdw grupy.
Dodaj strong .

0 mnie Opis procesu
Forma aktywnosci
Wyijdz Na poczatku spotkania, wszyscy uczestnicy przedstawiajg sig za pomocy swoich
Kluczy, ktdre majg przy sobie. Mowia jak sie nazywaja, pokazujg swoje klucze i
opowiadajg do czego sluza. Mogg rowniez wykorzystac klucze do nawiazania do
tematu.

Wymagane zasoby

klucze

Przyktady

“"Mam na imig Ania. Ten klucz to klucz do zapiscia rowerowego. Jest dla mnie bardzo
wazny, bo uwielbiam jezdzi¢ na rowerze. Jezdze na rowerze, zeby utrzymywac dobra
kondygjs."

Komentarze

Wprowadz tutaj informacje dodatkowe, rady praktyczne badz ograniczenia.

Podziel sie swoja opinia
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Metadane

=l Metadata

Liczba uczestnikow Grupa docelowa Faza procesu nauczania Forma aktywnosci
|_JPojecynczy Uniwersytet | |Poczatek Twarza w twarz
[[Jw parach Biznes [ ]Online

W grupach Studia cla pracujacych [ |Koniec [)synchroniczna
|_JwW Duzych grupach | _|Edukacja zawodowa !:| Asynchroniczna

Tagi [




Kolejne kroki rozwoju Methopedii

* taczenie srodowisk spotecznosciowych
(Eduspaces, LinkedIn, XING & Methopedia Community)

oo Linked ().
OEDUSPACES

Meth:@:pedia

Community

XING

Przestrzen robocza

2= I ( ScopeSeminarPlaner v.0.8.8 Beta )

Przedsigbiorczosé -0 -
' Jak by przadsiebiorczym? °

e - B
4y 8
= 08:00 - D8:
0dzienne obserwacje zacho.
Mindmappin . :

- G przedsicn definicj o
j,"‘ J wataa 08:30 - 08:45

Czego dowiedziatem sig o prz... &
Letter to myself
08:45 - 09:00
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Zapraszamy do wspoétpracy!

rafal.moczadlo@puw.pl



